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 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث التربية الرياضية فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا ومتميزة رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

  واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 
 

 وكٌل الكلٌح لشئىن خدنحنكذث 

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 

 

 دلٌل  

 خدنح الهجذهع ودنهٌح التٌئحشئىن  وكالح

 (2026:  2025للعام الجانعٍ )

 

 

 

 

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 محمد فتحي تونيد/ 0أ
 

 

 

 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 عهرو سلٌهان نحهدكلهح السٌد الأسذاذ الدكذىر/ 

  علىم الرًاضح عهٌد كلٌح 

البيئة أحد المحاور الجوىرية التي  عد رسالة خدمة المجتمع وتطويرت        
تؤدي دوراً محورياً لا يمكن الاستغناء عنو في المنظومة الجامعية وخارجيا، 

مسؤولية كبرى في تعزيز  عموم الرياضة وانطلاقاً من ىذا المبدأ، تتبنى كمية 
أطر المساىمة المجتمعية، والتي تستيدف شتى شرائح المجتمع المحمي 

لترسيخ الوعي الثقافي، وتقديم الدعم الأكاديمي، والمساىمة والإقميمي؛ سعياً 
الفاعمة في نيضة المجتمع وحماية البيئة، إن ىذه الجيود تأتي في صميم 
التوجيات الاستراتيجية لمكمية والجامعة عمى حد سواء، حيث ت دار برؤية حكيمة 

يفاءً بمقتضيات الخطة الشاممة لجامعة ال منيا، تأخذ ومنيجية عممية دقيقة، وا 
الكمية عمى عاتقيا نشر المعرفة المجتمعية وبسط خدماتيا لجميع الأفراد والمؤسسات، وذلك في ظل تعاون بناء 
ومثمر يجمع بين مؤسسات المجتمع المدني والقطاعات الحكومية في محافظة المنيا وربوع جميورية مصر 

ية ومحددة الملامح لتفعيل ىذه المشاركة، بما العربية، وعميو فقد كان من الضروري صياغة خطة عمل استباق
يضمن وصول ثمارىا إلى كافة الكوادر الرياضية والخبراء العمميين، وصولًا إلى المؤسسات الرسمية ومنتسبييا، إن 
ىدفنا الأسمى ىو النيوض بقطاع البيئة وخدمة المجتمع، وىذا الدليل الذي بين أيديكم ما ىو إلا تجسيد وتوضيح 

 .نشطة والجيود الدؤوبةليذه الأ 
 علىم الرًاضح عهٌد كلٌح                                                                    

 عهرو سلٌهان نحهد  / أ.د                                                                   



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 نحهد فذحٍ دىنٍكلهح السٌد الأسذاذ الدكذىر/ 

  كلٌح لشئىن خدنح الهجذهع ودنهٌح التٌئحوكٌل ال
عد وكالة الكمية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة النافذة الحقيقية ت     

التي تطل منيا الكمية عمى مجتمعيا المحيط، والركيزة التي تترجم الأىداف 
يماناً منا بأن الدور  الأكاديمية إلى واقع ممموس يخدم المواطن والمؤسسات، وا 

ياضي يتجاوز حدود الملاعب والصالات ليصل إلى بناء الإنسان وتطوير الر 
البيئة، فإننا نعمل جاىدين عمى تفعيل قنوات التواصل مع كافة قطاعات 
الدولة، وتقديم خبراتنا العممية والعممية في قالب خدمي متميز، يتسق مع رؤية 

 .جامعة المنيا وتطمعات الدولة المصرية
لقطاع نضع نصب أعيننا تحويل التحديات البيئية إننا في ىذا ا     

والمجتمعية إلى فرص للإبداع والتميز، من خلال تنظيم القوافل الرياضية 
والصحية، وتقديم الاستشارات الفنية، وعقد الشراكات الاستراتيجية التي تسيم 
ن ىذا الدليل الذي  في رفع كفاءة الكوادر البشرية، والارتقاء بجودة الحياة، وا 
نضعو بين أيديكم يمثل خارطة طريق تعكس التزامنا الكامل بالمسؤولية 
المجتمعية، وتبرز الجيود المبذولة لضمان استدامة التنمية وخدمة وطننا 

 .الغالي، في ظل منظومة عمل متكاممة تسعى دائماً نحو الأفضل
 

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة
   محمد فتحي تونيأ.د/                             
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 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث التربية الرياضية فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
  واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا ومتميزة رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 
 
 

 وكٌل الكلٌح لشئىن خدنحنكذث 

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 الهٌــكل الذنظٌــهٍ لىكــالح الكــلٌح لشئــىن 

 خــدنـح الهجــذهـع ودـنهـٌــح التــٌــئــــح  

كلٌح  علىم الرًاضح – جانعح الهنٌا

 ةهنيالسلامة والصحة الم

 

 البوابة الالكترونية

 

مركز البحوث والقياسات 

 الرياضية

 

 وحدة الازمات والكوارث
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 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث التربية الرياضية فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا ومتميزة رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

  واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 
 

 وكٌل الكلٌح لشئىن خدنحنكذث 

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 الهحذىي م

 كممة السيد الأستاذ الدكتور عميد الكمية 1

 البيئة وتنمية المجتمع خدمة ئونكممة السيد الأستاذ الدكتور وكيل الكمية لش 2

 البيئة وتنمية المجتمع خدمة الييكل التنظيمي لوكالة الكمية لشئون 3

 رؤبة الوكالة 4

 وكالةرسالة ال 5

 أىداف خطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة 6

 البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الكمية وكيل اختصاصات 7

 ميام البوابة الإلكترونية 8

 ميام لجنة السلامة والصحة المينية 9

 ميام وحدة الأزمات والكوارث 11

 الرياضيو والقياسات البحوث مركز ميام 11

 ميام لجنة خدمة المجتمع وتنمية البيئة 12

 تشكيل أعضاء فريق المجنة  13

 خطة الكمية لمجنة خدمة المجتمع وتنمية البيئة  14
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 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث التربية الرياضية فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا ومتميزة رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

  واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 
 

 وكٌل الكلٌح لشئىن خدنحنكذث 

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 التٌئح ح الهجذهع ودنهٌح خدن وكالح الكلٌح لشئىنرؤًح 

أن تكون لخدمة المجتمع وتنمية البيئة دور رئيسي في رفع الوعي المجتمعي والبيئي من خلال الأنشطة التي تقدميا 
قميمياً العممية المشروعات والخدمة لممجتمع المحيط بيا وأن نسيم تقديم المنشور   والتواصل المستمر محمياً وا 

 لجنح خدنح الهجذهع ودنهٌح التٌئح  وكالح الكلٌح لشئىنرسالح 

خدمات متنوعة لخدمة المجتمع وتنمية البيئة المحمية والإقميمية نواكب معايير الجودة في مختمف مجالات الأنشطة  تقديم
إلي المشاركة الفعالة لمكمية مع الجامعة في حل مشاكل البيئة وخدمة  بالإضافةالرياضية بما يسمح بالنمو والتقدم 

  المجالات الرياضية والعممية والمجتمعية ع وتنمينيا في مختمف المجتم
  علىم الرًاضح أهداف خطح خدنح الهجذهع ودنهٌح التٌئح ـــ كلٌح 

تفدم استثمارات الفنية اللازمة لخدمة المجتمع وتنمية البيئة المحيطة بالكمية من خلال مشاركة مجتمعية ومشروعات    
  1لإقميمي عمي المستوي المحمي وافنية 
  المساىمة في أداء الكمية لرسالتيا في التعميم والتعمم لمعمل عمي رفع كفاءة الطلاب والخرجين والخدمة المجتمعية 
  رياضية  تنظيم دورات تدريبية في كافة الأنشطة الرياضية لتنمية المجتمع وخدمة البيئة بإقامة وتنظيم أنشطة

 تمع المحيط فنية وثقافية وعممية بالاشتراك مع المج
  تنظيم مؤتمرات ومعارض وندوات عممية وقوافل طبية وتوعوية متميزة تعمل عمي إظيار الجوانب العممية والرياضية

 والخدمية المتطورة لمكمية 
  قميمياً لخدمة المجمع تسويق إمكانات وقدرات الكمية في مجال الجانب الرياضي التطبيقي لمبحث العممي محمياً وا 

  وتنمية البيئة
  عقد بروتوكولات التعاون في المجال الرياضي والعممي التطبيقي مع مختمف الجيات المعنية ذات الصمة في إطار

   استراتيجية جامعة المنيا  
  خاصة بكل ما يتعمق بالخدمات التي تقدميا الكمية لممجتمع  الكترونيوعمل قاعدة بيانات 
  دمة إلييم من قبل الكمية ومتابعة التنفيذ قياس مدي رضاء أفراد المجتمع عن الخدمات المق 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 التٌئح ودنهٌح الهجذهع خدنح لشئىن الكلٌح وكٌل اخذصاصاخ

 البيئة وتنمية المجتمع خدمة في الكمية دور تكفل التي البرامج وتنفيذ إعداد عمى الإشراف .1

 بالكمية الطلاب لغير خدماتيا تقدم التي الخاص الطابع ذات الوحدات لإنشاء العامة السياسات اقتراح .2

 والدورات الإستشارات خدمات تقدم التي الخاص الطابع ذات الوحدات إقتراح خلال من لمكمية الذاتية الموارد تنمية .3
  التدريبية

  الطلاب لغير والفنى المينى التدريب برامج إعداد .4

  البيئة تنميةو  المجتمع خدمة تستيدف التي العامة والمحاضرات العممية والندوات المؤتمرات تنظيم .5

 البيئة وتنمية المجتمع خدمة يتعمق فيما الكمية تعقدىا التي والمؤتمرات بالندوات الخاصة والتوصيات التقارير إعداد .6
بلاغيا   البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الجامعة رئيس لنائب وا 

 المجتمع خدمة ومجمس البيئة ميةوتن المجتمع خدمة مجمس الجامعة ومجمس لمجامعات الأعمى المجمس قرارات تنفيذ .7
  البيئة وتنمية المجتمع خدمة بشئون يتعمق فيما الكمية ومجمس البيئة وتنمية

  والمجان التابعة لوكالة خدمة المجتمع وتنمية البيئة والوحدات الإدارات عمى الإشراف .8

 يتعمق فيما الرسمية وغير الرسمية والمؤسسات والجيات الجامعة بين المبرمة والتفاىمات البروتوكولات كافة تفعيل .9
 البيئة وتنمية المجتمع بخدمة
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 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 نهام التىاةح الإلكذرونٌح

 :الرياضة ليا ميام متعددة  عموم الرياضة البوابة الإلكترونية لكمية 
 تسييل الوصول إلى المعمومات والخدمات الأكاديمية والإدارية لمطلاب وأعضاء ىيئة التدريس والموظفين. .1
 ومات عن الكمية توفير معم .2
 تقديم الخدمات الإلكترونية المختمفة .3
 ونشر أخبار الكمية  .4
 تطوير الخدمات الإلكترونية باستمرار. .5

 نهام لجنح السلانح والصحح الههنٌح

تيدف إلى ضمان بيئة عمل آمنة وصحية لجميع أعضاء ىيئة  عموم الرياضة "لجنة السلامة والصحة المينية في كمية 
 والعاممين. بعض ميام ىذه المجنة تشمل: التدريس والطلاب

 . _تحديد المخاطر_: تحديد المخاطر المحتممة في بيئة العمل والتدابير اللازمة لمحد منيا.1

جراءات السلامة والصحة المينية في الكمية.2  . _تطوير سياسات السلامة والصحة المينية_: تطوير سياسات وا 

التوعية لأعضاء ىيئة التدريس والطلاب والعاممين حول إجراءات السلامة والصحة . _تدريب وتوعية_: توفير التدريب و 3
 المينية.

 . _فحص وتقييم_: فحص وتقييم بيئة العمل والمعدات والآلات لضمان مطابقتيا لمعايير السلامة والصحة المينية.4

العمل وتحديد الأسباب والتدابير اللازمة  . _التحقيق في الحوادث_: التحقيق في الحوادث والاصابات التي تحدث في بيئة5
 لمنع تكرارىا.
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 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 . _توفير معدات السلامة_: توفير معدات السلامة والوقاية الشخصية اللازمة لأعضاء ىيئة التدريس والطلاب والعاممين.6

لمتعمقة بالسلامة والصحة . _التواصل مع الجيات المعنية_: التواصل مع الجيات المعنية لضمان الامتثال لمقوانين والموائح ا7
 المينية.

 والصحو بالسلامو الخاصو المرافق جميع عمى الاشراف في المينيو والصحو السلامو ولجنو الكميو اداره بين التعاون -8
 ىذه الميام تساىم في ضمان بيئة عمل آمنة وصحية في الكمية." بالكميو المينيو

 ."الاستراتيجية أىدافيا وتحقيق البيئة، وتنمية المجتمع مةخد في الكمية دور تعزيز في تساىم الميام ىذه

 الكىارثو الأزناخ إدارج وحدج نهام
 إلى ثلاث الأزمات لإدارة القومية لممنظومة طبقا بالكمية والكوارث الأزمات إدارة وحدة وميام دور تقسيم يمكن -1

 :التالي النحو عمى الكوارث، إدارة لمراحل وفقاً  وذلك مراحل،
 :الأولى الهرحلح أولا  

 :فيها ويتم الكارثة/الطارئ الحدث /الأزمة قبل ما
  

 البعيد /المتوسط /القريب المدى في حدوثيا المحتمل والكوارث للأزمات (التوقع / التنبؤ التخطيط 
 .الكوارث ومواجية الأزمات لدرء السيناريوىات ورسم الخطط إعداد -1
 الكارثة أو زمةالأ تسكين /لمنع الوقائية الإجراءات اتخاذ -2
 .المعدات وصيانة الأفراد تدريب مثل الأحداث مع لمتعامل الاستعداد -3
 كفاءة بمستوى للارتقاء تدريبية عمل ورش وعقد والأزمات، الكوارث بإدارة الثقافي الوعي نشر -4



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 .المجال ىذا في بالكمية العاممين -5
 .ممكناً  ذلك انك ماك والكوارث الأزمات إدارة مجال في المُبكر والإنذار الرصد آليات تطوير -6
 المناسبة الاتصال بأجيزة مزودة والكوارث الأزمات لإدارة عمميات غرفة تجييز -7
 :والاحذىاء والاسذجاةح الهىاجهح نرحلح :ثانٌا  

 .عمييا والتدريب إعدادىا سبق التي والسيناريوىات الخطط تنفيذ .1
 .الكارثة أو الأزمة لنوعية وفقا بأنواعيا والإغاثة المواجية أعمال تنفيذ .2
 .العاجمة الطوارئ خدمات بأعمال القيام .3
 .الضرورة عند الإخلاء عمميات تنفيذ .4
 المطموبة الإجراءات وتحديد وتقييمو، مستمر، بشكل الموقف تطورات عمى والوقوف الحدث متابعة .5

 .العمميات غرفة خلال من معو لمتعامل
 :الذىازن نرحلح :ثالثا  

 .والمنشآت الأفراد في الخسائر حصر .1
عادة التأىيل .2  .المحتممة المستقبل أخطار من والحماية) النشاط استئناف مرحمة (البناء وا 
 والخروج والاحتواء والاستجابة المواجية مرحمة خلال الكارثة مع لمتعامل اتخاذىا تم التي الإجراءات تقييم .3

 .المستفادة بالدروس



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 من منيا للاستفادة المعنية الجيات إلى وتوجيييا مة،اللاز  والمقترحات التوصيات وتقديم الحدث توثيق .4
 إدارة أجل من لممستجدات وفقاً  الخطط وتحديث وتطوير- وجدت إن- مستقبلا السمبيات تلافي أجل

 .أفضل
 :ةالكلٌح والكىارث الأزناخ إدارج وحدج احذٌاجاخ

- لاسمكي- فاكس- تميفون) حديثة اتصال بأجيزة مزودة والكوارث الأزمات لإدارة عمميات غرفة إعداد .1
 ( طابعة– كمبيوتر

 والكيرباء الإطفاء شبكة عمييا محددا والمرافق المباني يوضح الكمية ومنشآت بمرافق توضيحي رسم إعداد .2
 . والتميفونات الطبيعي والغاز والمياه الصحي والصرف

 الكمية يانك تيديد ياشان من وارثك أو أزمات تعتبرىا التي المواقف آل الكمية بو توثق الأزمات سجل .3
 .لمكمية ذاكره بمثابة ويكون

 تكوين من لابد والكوارث الأزمات إدارة لوحدة التنظيمي الييكل إلى بالإضافة الأزمات لإدارة توعية فريق .4
 يقوم الذي الموقف معالجة أن حيث لحدوثيا تعرضا الأكثر بالأماكن والكوارث الأزمات لإدارة مصغرة فرق
 ليا المناسب الحل توفير أو حميا عمى الأقدر ىم الكارثة أو للأزمة الأقربون شخاصالأ أن أساس عمى
 .للأزمة تعرضا الأكثر الأماكن لكل وذلك

 .والسيناريو المحاكاة مثل الأزمات مع لمتعامل العممية الوسائل استخدام .5
 المبنى داخل اللازمة التوضيحية الإرشادية الموحات وضع .6
 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 الرًاضٌه قٌاساخوال التحىث نركس نهام

  والمواطنين لمطلاب البدنيو بالمياقو الخاصو والقياسات البحوث اجراء .1

 تساعد التي الحقائق بعض عمى التعرف خلال من وذلك الطبيو الرياضيو بالجوانب الخاصو العمميو البحوث اجراء .2
  الرياضي المستوى رفع عمى

  الرياضيو الفرق واعضاء الجامعو بلطلا والفسيولوجيو والنفسيو البدنيو القياسات اجراء .3

  الحار الجو في وخاصو الرياضيو الصحيو النواحي عمى وتاثيرىا بالبيئو المتصمو البحوث اجراء .4

 القمب امراض من الوقايو في الرياضو باىميو الوعي نشر عمى العمل ستو الرياضي بالتاريخ المتصمو البحوث اجراء .5
  غيرىاو  والسمنو والصدر الدمويو والاوعيو

  الصحو اجل من الرياضو ممارسو بضروره الوعي لنشر اشعاع بمثابو المركز يكون ان عمى العمل .6
 ادخال عمى العمل المجالات شتى في تخصصيو تحكيم ودورات تدريبيو ودورات عممي بحث وحمقات الندوات عقد .7

  البدنيو والقياسات والتدريب الرياضو مجال في الحديثو التكنولوجيا
 المصريو بالجامعات الرياضي نشاطيا تمارس التي الييئات او لافراد القياسات اجراء .8

 

 

 

 

 

 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 التٌئح ودنهٌح الهجذهع خدنح لجنح نهام

 من البيئة وتنمية المجتمع خدمة في الكمية دور تعزيز إلى تيدف عموم الرياضة  كمية في البيئة وتنمية المجتمع خدمة لجنة"
 :تشمل الميام، من مجموعة خلال

 الصحية، التوعية حملات مثل البيئة، وتنمي المجتمع تخدم التي والمشاريع الفعاليات تنظيم_: والمشاريع الفعاليات تنظيم. _1
 .المجتمعية الرياضية والأنشطة

 المشاريع تنفيذ في والشراكة التعاون لتعزيز المعنية والجيات المحمي المجتمع مع التواصل_: المجتمع مع التواصل. _2
 .والفعاليات

 .المحمي والمجتمع الكمية في والعاممين التدريس ىيئة وأعضاء الطلاب لدى البيئي الوعي تنمية_: البيئي الوعي تنمية. _3
 من والبيئة والرياضة بالصحة المتعمقة المجتمعية القضايا حل في المساىمة_: المجتمعية القضايا حل في المساىمة. _4

 .والمشاريع الأبحاث خلال
 في الكمية في والعاممين التدريس ىيئة وأعضاء لمطلاب المجتمعية المشاركة تعزيز_: المجتمعية المشاركة تعزيز. _5

 .المجتمعية والفعاليات الأنشطة
 الصحية، التوعية برامج مثل البيئة، وتنمي المجتمع تخدم التي والأنشطة البرامج تطوير_: والأنشطة البرامج تطوير. _6

 .المجتمعية لرياضيةا والأنشطة
 الكميو لخدمو البيئو اصدقاء جماعة دور تفعيل - 7
 
 
 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

ودنهٌح التٌئح ةناءا  علٍ احذٌاجاخ الهجذهع والخطح خدنح الهجذهع ل خطح الأنشطح

 للكلٌح سذرادٌجٌحلإا

 

 الهخرجاخ الهسئىل النشاط الهطلىب م
 
1 

عقد ندوات عممية لمختمف تخصصات الكمية 
ضية والعممية والمجتمعية  في الأنشطة الريا

 ودورىا المجتمعي وتأثيرىا البيئي

 ــ عميد الكمية
 ـــ وكيل الكمية

 ـــ رؤساء الأقسام

توثيق مشكلات من انشطة الرياضية والعممية 
 والمجتمعية والتوصيات الزمة لمحمول 

 
2 

ــ عميد الكمية والأسر  اقامة معارض رياضية تخدم البيئة المحيطة
 بالكمية

 ـ ووكيل الكميةــ

الفني لمبيئة المصرية المحيطة تقديم ابراز الجمال 
 خدمات عممية ورياضية وعروض شرائية خدامية 

 
 

 

3 

عقد شراكة مع مؤسسات سوق العمل ، 
لتدريب الطلاب وربط مجتمع الكمية مع 

 جيات سوق العمل وجيات التوظيف

 ـــ عميد الكمية
 ـــ وكيل الكمية

 جتمعيةالخدمة المـــ لجنة

الأنشطة التدريبية بسوق العمل تدريب الطلاب 
تكنولوجيا التعميم  عمي مستحدثات وأساليب

 والتدريب الرياضي لمختمف الأنشطة الرياضية  

 
4 

مخاطبة المؤسسات الرياضية والمجتمعية 
العممية والرياضية والتدريبية الخاصة 

 بمشكلات المجال الرياضي

 ـــ عميد الكمية
 كميةــ وكيل ال

تقديم المشورة العممية والتدريبية والخدمية 
 لممجتمع المحيط بالكمية 

 
5 

لإنشاء وحدة ذات الطابع الخاص واعتمادىا 
 وتسويقيا 

 ــ عميد الكية 
 ــ ووكيل الكمية 

نتج عممي وعممي لو مواصفات فنية م تقديم
جيدة تخدم المجتمع  وتقنيةممية رياضية ع

 مقبولة  وبإشعارالداخمي والخارجي 
 
6 

إقامة ندوات بحثية لدراسة الخطة البحثية 
 والتشجيع عمي البحث مرتبطة بالبيئة 

 ـ عميد الكمية   
 ــ ووكيل الكمية 

 ــ لجنة الخدمة المجتمعية 

توجيو البحوث التي تقدم حمول فنية وتطبيقية 
 تخدم المجتمع والبيئة 



  
     

                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 وإقليميا محليا التنافسية الميزة يحقق بما المجتمعية والخدمات العلمى والبحث الرياضة علوم فى والتميز الريادة رؤية الكلية :
 وخدمات وبحثية اكاديمية برامج خلال من العمل سوق متطلبات تواكب ومهنيا علميا زةومتمي رائدة رياضية كوادر اعداد:  رسالة الكلية

 واقليميا محليا التميز تحقيق فى يسهم بما مجتمعية
 
 

 نكذث وكٌل الكلٌح لشئىن خدنح

 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 

 

 

قوافل طبية ورياضية وتوعوية تقوم بعمل  7
عمل مع لجنة خدمة المجتمع لخدمة ورش 

 منظمات  المجتمع البيئي 

 ـ عميد الكمية 
 ــ ووكيل الكمية 

 ــ لجنة الخدمة المجتمعية

تدعيم الوعي الطبي والرياضي والوقائي لمطلاب 
 عموم الرياضة المدارس بدور النشاط الرياضي و
 وعلاقتيا بالبيئة والخدمة المجتمع 

 
8 

طلابية الخاصة الأنشطة المجتمعية ال
 بالأسر 

 ـــ عميد الكمية  
 ـــ ووكيل الكمية  

 ـــ مسئول الأسر بالكمية  
  

 والاجتماعية لممجتمعتقديم الأنشطة الرياضية 
الداخمي ورفع الوعي الرياضي العام بالمجتمع 
الداخمي والخارجي وزيادة الترابط بين الطلاب مع 

بعض بعضيم ومع أعضاء ىيئة التدريس ــ تقديم 
 العمال الخيرية لممجتمع الخارجي 

 
9 

 ـــ إدارة الكمية   تنفيذ أنشطة رابطة لمخرجين 
 ــ ووكيل الكمية 

 ـــ مسئول الخرجين 

التواصل مع الخرجين ــدعم الخرجين سواء بتقديم 
التدريب أو الترشيح لمتوظيف بسوق العمل 

 بالجامعة  الخرجينوالتواصل مع وحدة متابعة 
 

11 
استبيانات لقياس رضا الأطراف عمل 

 المجتمعية المستفيدة من الخدمات المقامة 
 ــ عميد الكمية 
 ــ وكيل الكمية 

 ــ لجنة الخدمة المجتمع 

الوقوف عمي مدي جودة الخدمات المجتمعية ــ 
 المقدمة 

ــ عمل خطة لتحسين الخدمات المقدمة بناءاً عمي 
  الاستبياناتنتائج 

 
11 

والتجميل بالكمية والجامعة  أعمال النظافة
 والمجتمع المحيط 

 ـــ إدارة الكمية 
 ـــ ووكيل الكمية 

 ـــمجنة الخدمة المجتمعية 

 ــ إنجاز أعمال النظافة والصيانة 
 ــ إنجاز أعمال التجميل 

صيانة الملاعب الرئيسية والفرعية لمختمف  12
 الأنشطة الرياضية بالكمية بالجامعة 

 ة ـــ إدارة الكمي
 ـــ ووكيل الكمية 

 ـــمجنة الخدمة المجتمعية

 ـــ إعادة صيانة وتنظيف ودك الملاعب 
 ـــ دىان وتجميل أرضيو واسوار الملاعب 
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 الهجذهع ودنهٌح التٌئح 
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